El trabajar en este puesto es
de gran bendicion para mi
vida. Al ver la respuesta de
los hermanos de prepararse
mejor para Servir a nuestro
Dios me llena de grande
satisfaccion. Deseo que este
programa educativo crezca y
dure por mucho tiempo.

Betsaldn Rodriguez Torres

Debido a la carga de trabajo que realizaban los misioneros se
penso también en el nombramiento de un coordinador que se
responsabilizara, de la agenda de trabajo de las reuniones, de
mantener el contacto con las tres fracciones de la Mesa y
asistir tanto a misioneros como a la coordinadora en sus
tareas. La durabilidad de este cargo es de un afio por iglesia.

Coordinador 2007

Es un privilegio haber recibido el
nombramiento como
Coordinador de la Mesa
Conjunta para el afio 2007
teniendo por delante los retos
del inicio de una institucién que
deseamos dejar establecida

_ . para el futuro.
Entiendo que todo inicio trae sus retos y en ocasiones se

antojara “harto dificil”; sin embargo, puesto que no estamos
solos sino que esto lo hemos recibido de Dios, tengo plena
seguridad de que sabremos aprovechar como Mesa Conjunta
esta oportunidad que Dios pone en nuestras manos. Me he
comprometido con el Sefior y con todos mis hermanos a hacer
todo lo que este en mis manos y en mi capacidad para llevar a
cabo esta tarea. Dios les bendiga y que siempre los llene de
Ssu amor y su misericordia. _Jesus Luna Méndez

Tesorero

José Ramon Ruvalcaba tiene este nombramiento por
parte de la Mesa Conjunta, quien juntamente con Zaida
Rivera de Pérez, esta pendiente de los ingresos y
egresos de los tesoros de la Mesa Conjunta.

También esta al tanto de los depdsitos que realiza cada
uno de los estudiantes o la pefia completa juntamente
con la Coordinadora del Programa Educativo y demas
movimientos bancarios.

Asesores

Trabajar como
asesores para la Mesa
Conjunta es algo que
nos llena de profunda
satisfaccion porque

produce una expectativa de mucha esperanza por lo
que estamos haciendo junto a los demas miembros de
la Mesa. Estamos convencidos de que este es un
proyecto de Dios para las iglesias miembros y por lo
tanto de mucha bendicién para todos. ES un proyecto
de Dios porque nos da la oportunidad de lograr juntos,
lo que separados no hariamos. Nos permite recuperar
la memoria histérica entre las Iglesias Discipulos de
Cristo y entre las Iglesias Congregacionales. Nos da la
oportunidad de construir puentes de fraternidad y
unidad cristiana tan necesarios en un mundo religioso
tan dividido.

Y mas que nada, nos permite caminar juntos en
proyectos comunes de educacion y capacitacion tanto
para el liderato eclesial como para el pueblo que
servimos. Para esto se necesitan hombres y mujeres
de buena voluntad y tras ellos vamos.

Justinoe Pérez Yy Zalda Rivera

Mesa Conjunta
para el Desarrollo
de la Mision en
México

Somos una Mesa Conjunta porque trabajamos en
unidad con las iglesias:

+Alianza de Iglesias Cristianas Evangélicas
Discipulos de Cristo (AICE)

Confraternidad de Iglesias Cristianas Evangélicas
Discipulos de Cristo (CICE)

«Junta General de Iglesias Cristianas
Congregacionales de México, A. R. (JGICCM,
A R)

Asesores: Justino Pérez y Zaida Rivera
Sede:

Iglesia Cristiana Congregacional Templo

“El Buen Pastor”
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Pacto de la Mesa Conjunta
para el Desarrollo de la
Misidn en México

+¢Brindaremos acompaiiamiento y respaldo a la tarea
y desempefio efectuado por nuestros consultores.

++ Nos comprometemos a ser una red de apoyo,
acompafiamiento e intercambio de recursos humanos,
pedagogicos y ministeriales, respetando la autonomia
y el desarrollo propio de cada denominacion.

+» Buscaremos el bienestar integral e integrador de la
Mesa Conjunta haciendo a un lado diferencias
particulares.

++ Realizaremos analisis y evaluacion periddica del
trabajo realizado por nuestros consultores.

«+ Efectuaremos planificacion y proyeccion de trabajo
basado en lineas de tiempo.

++ Todo aspecto de decision y deliberacion lo
haremos bajo consenso.

++ Mantendremos la comunicacion clara y oportuna
con todos y cada uno de los integrantes de la mesa,
asi como a nuestras respectivas denominaciones en
aspectos de transcendencia e interés para las
mismas.

«¢ Informaremos puntualmente sobre nuevos
nombramientos para integrarse a la Mesa.

++ Se informara sistematicamente sobre el manejo y
uso de las finanzas.

I
Cowla ayuda de Dios pactomos

Caminar juntos construyendo-
el Reino-de Dioy

Nuestros Objetivos Son:

7 Que cada una de nuestras iglesias tenga dia
a dia lideres preparados y capacitados para
servir mejor en la construccion de Su Reino en
la tierra.

TrFormar lideres siervos a través de talleres,
institutos, conferencias, cursos intensivos,
seminarios, etc.

i Acompafiamiento ministerial a todos los
pastores que forman la MESA.

T Intervencion en el crecimiento sistematico de
las congregaciones en forma sana y constante.

i Fortalecer el respeto ético de las
congregaciones en su diversidad cultural y
local.

i Proporcionar clara y concisamente
informacion sobre eventos a corto y largo plazo
para que se participe en ellos.

CHET

En noviembre de 2005 tuvimos una capacitacion
llamada “Sea un Tutor Eficaz” impartida por el Dr.
Jorge E. Maldonado, Presidente de CHET en
California, E. U. A. y participaron 7 hermanos de
cada una de las iglesias representantes. Con el
propdsito de tener tutores reconocidos por esta
institucion para compartir clases aqui en México,
nuestros hermanos misioneros han estado
acompafiando a las tres fracciones que componen
esta Mesa para ver los diferentes aspectos en los
que se ha visto involucrado la formacion de las
pefias del CHET.

Se han inscrito 71 hermanos formando 7 pefias, en
las cuales se ha observado el animo profundo con el
propdsito de trabajar adecuadamente en el servicio
de Dios. Se ha incurrido en errores propios de los
inicios de una y poco a poco, contando con la
paciencia de todos, hemos ido avanzando con la
obtencion de libros, manuales, contactos, etc.

Le damos las gracias a Dios porque El nos ha
estado acompafiando en esto y confiamos en que
nos seguird llenando de su sabiduria para finalmente
lograr los objetivos que en el 2005 fueron suscritos.

Organizacidn

Debido a las experiencias que fuimos teniendo con
las diversas situaciones de administracion y
organizacion de esta Mesa y oyendo las
recomendaciones que fueron hechas por distintos
liderazgos se pensd en una mejor organizacion. Se
cred el puesto de Coordinadora del Programa
Educativo que se haria cargo de los aspectos
administrativos existentes:

» Enlace y comunicacién, CHET, Pefias, Iglesias,
Instituciones.

» Administracion. Control de cobros, pagos,
depositos, mensajerias, matriculas, inscripciones.

> Visitacion. Nos acercamos con los lideres de cada
pefa (tutores, coordinadores), pastores,
superintendentes e iglesias.

» Informacién. Mantener contacto con diversas
instituciones para cursos (seminarios, institutos,
talleres) y ponerlo a disposicion de la Mesa.

> Instituciones. Contacto con AICE, CICE, JGICCM,
Ministerios Globales (DOM), SEMILLAS, CHET
California, BDS e Iglesia de Puerto Rico.



